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RELATORIO INTERCALAR 12 PERIODO

INTRODUCAO

O presente relatério intercalar, que tem como referéncia o Plano Anual de Atividades do Agrupamento
de Escolas Muralhas do Minho (AEMM), realizado no inicio do ano letivo, tem como finalidade
apresentar o balanco das atividades desenvolvidas entre setembro e dezembro de 2021.

Neste documento sera feito o ponto de situacdo das atividades realizadas e ndo realizadas no periodo
de tempo anteriormente referido e apresentadas informacdes relativamente ao grau de execucao do
Plano Anual de Atividades, destacando a origem de financiamento, os destinatdrios, a participacao e
adesdo do envolvidos/participantes, o grau de satisfacdo dos envolvidos/participantes, a concretiza¢do
das aprendizagens essenciais, as areas de competéncias definidas no perfil do aluno a saida da
escolaridade obrigatéria, os pontos fortes e constrangimentos, assim como as sugestées de melhoria,
apontadas pelos responsaveis, das referidas atividades.

Desta forma, todas as informacOes referidas tém por base a analise dos relatdrios de avaliacdo das
atividades/visitas/projetos preenchidos pelos preponentes/responsaveis.

No decorrer da leitura deste documento, infere-se que o balanco foi satisfatério apesar de ndo se terem
realizado todas as atividades (5) propostas inicialmente, no entanto foram reagendadas trés das

atividades, para o 2.2 periodo.
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CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES/VISITAS/PROJETOS PROPOSTAS

Este relatdrio incidird sobre 32 atividades, visitas de estudo e projetos previstas para o presente ano
letivo. Das 32 atividades, visitas e projetos, 5 ndo se realizaram, 24 concretizaram-se e foram avaliadas

e 3 ndo foram avaliadas. O quadro e grafico abaixo ilustra a concretizacdo das atividades propostas
(Quadro e Gréfico 1)

Cumprimento das 12
atividades/visitas/projetos | Periodo
Atividades concretizadas e avaliadas 24
Atividades ndo avaliadas 3
Atividades ndo realizadas

Quadro 1

Atividades concretizadas e avaliadas M Atividades ndo avaliadas

m Atividades ndo realizadas

Grafico 1
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DESTINATARIOS DAS ATIVIDADES/VISITAS/PROJETOS

No grafico 2 podemos observar os destinatdrios das atividades, visitas e projetos avaliados.
Realizaram-se mais atividades para o ensino profissional (17%), ensino secundario regular (é de referir
qgue, em duas turmas so estiveram envolvidos 10 alunos, no projeto Erasmus+), pré-escolar/12 ciclo e 12

ciclo, ambos com 14%.

Comunidade Escolar

M Jardim de Infancia de Barrio
Pré-escolar/1.2Ciclo

M 1.2 Ciclo

m 2.2 Ciclo

M 3.2 Ciclo

B Secunddrio

M Profissional

B Formadores e formandos RVCC e

PLA
B Alunos do Agrupamento

reconhecidos pelo seu mérito

Grafico 2
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PARTICIPANTES POR ATIVIDADE/VISITA/PROJETO

Nas atividades realizadas neste periodo estiveram envolvidos 2418 elementos, aproximadamente, dos
guais 2244 s3o alunos e os restantes educadores, professores, assistentes operacionais, assistentes
técnicos, equipa técnico-pedagodgica do Centro Qualifica, Cdmara Municipal de Valenca e ainda o
presidente da junta de freguesia de S. Pedro da Torre (Quadro 2)

Atividades/visitas/projetos Participantes
Dia do Diploma 300
Aula de campo: Visita ao patrimoénio arquiteténicolocal | -
Da morte a vida - Saber viver é também aprender a morrer” -palestra
Erasmus + (Agdo-chave 2): “Conviviendo en el Camino” e” Cultural Heritage Explorers and 8
Presenters TRIPPS” 6
Decojovem — consumer go green 21/22 65
Decojovem-literacia financeira-abc da poupanga 40
Feira de minerais 500
Natal — decoragdo dos espagos sociais da escola ok
Novo ciclo...novo desafio”, o papel dos pais/e. educacdo na transicdo de ciclo dos seus 14
educandos
Peca de teatro “deixemos o sexo em paz” 120
S3ao Martinho — tradi¢Ges com poesia 13
(Sobre)viver o secundario b e
Voluntariadolocal e
Campanha de sensibilizacdo contra a violéncia 200
Visita De Estudo: Kartddromo Da Praia De Amorosa, Lima Retail Park E Navio Gil Eanes 33
Visita De Estudo: Terminal Do Porto Leixdes, Instalagdes Rtp E lkea” -Porto | -
A descoberta do que é nosso
Exposicdo de vassouras para o halloween 152
Exposicdao de natal (Friestas) 116
Visita de estudo: Cine teatro Jodo Verde
Coral de S. Martinho 59
O Natal - ComemoracGes natalicias 59
O patrimaénio histérico local” na aldeia de S. Pedro da torre 42
Ocafédospais e
Semana da alimentagdo (Valenca) 300
Dia internacional das pessoas com deficiéncia (Vilar Lamas) 114
Magusto (Vilar Lamas) 114
Semana da alimentacgdo (Vilar Lamas) 114
Alimentacdo saudavel 18
Viver a diferenca (Dia internacional das pessoas com deficiéncia) 15
Viver o Sdo Martinho na nossa escola 16

Quadro 2

** Alunos do 62 e 72 ano de escolaridade da area disciplinar de Educagdo Visual e Tecnoldgica; Alunos do 102 ano da area disciplinar das
Artes Visuais; alunos do Curso Profissional de eletricidade; alunos do Ensino Especial; Docentes responsdveis pelas areas disciplinares
acima referidas; Assistentes Operacionais e técnico das TIC.
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FINANCIAMENTO

No grafico 3, observa-se como foi realizado o financiamento das atividades, visitas e projetos. Na maioria
das atividades avaliadas ndo se aplicou o financiamento. Os encarregados de educacdo, encarregados

de educagdo/orcamento do agrupamento e o POCH financiaram um maior nimero de atividades, com

12% (Grafico 3).

B Encarregados de Educagdo Encarregados de Educagdo/Orgamento do Agrupamento

W Orgamento do Agrupameento B Camara Municipal de Valenga/Orgamennto do Agrupamento
Junta de freguesia S. Pedro da Torre H POCH
POCH /Encarregados de Educagdo M Erasmus+

B N3o se aplica

Grafico 3
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PARTICIPACAO E ADESAO DOS ENVOLVIDOS

A grande maioria dos responsaveis pelas atividades, visitas e projetos, consideraram que a participacao

e adesdo dos envolvidos foi “Boa” (Grafico 4).

4%
79%

B Boa W Razoavel MFraca Ndo se aplica

Grafico 4

GRAU DE SATISFAGAO DOS ENVOLVIDOS

A grande maioria dos responsaveis pelas atividades, visitas e projetos, consideraram que o grau de

satisfacdo dos envolvidos foi “Bom” (Grafico 5).

B Bom M Razoavel M Fraco N3o se aplica

Grafico 5
Nota: A utilizagdo de ndo se aplica refere-se as cinco atividades nao realizadas.
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CONCRETIZAGAO DAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS/OBJETIVOS

As aprendizagens essenciais/objetivos propostos foram plenamente atingidas na maioria das atividades,

visitas e projetos, com 76% (Grafico 6).

= Plenamente concretizadas = Parcialmente concretizadas
m N3o concretizadas = N3do respondeu
N3o se aplica

Grafico 6

Nota: A utilizagcdo de ndo se aplica refere-se as cinco atividades nao realizadas.
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AREAS DE COMPETENCIA DEFINIDAS NO PERFIL DO ALUNO

Tendo em conta as areas de competéncia definidas no perfil do aluno a saida da escolaridade
obrigatéria, verificou-se que todas as areas foram trabalhadas, destacando-se, no entanto, as areas E —
relacionamento interpessoal, F — desenvolvimento pessoal e autonomia e D — Pensamento critico e

pensamento criativo (Quadro 3).

Areas de Competéncias Numero
A- Linguagens e textos 16
B- Informacdo e Comunicacdo 16
C- Raciocinio e resolucdo de problemas 6
D- Pensamento critico e pensamento criativo 17
E- Relacionamento interpessoal 22
F- Desenvolvimento pessoal e autonomia 19
G- Bem-estar, salde e ambiente 15
H- Sensibilidade estética e artistica 16
I- Saber cientifico, técnico e tecnoldgico 14
J- Consciéncia e dominio do corpo 8
Quadro 3

B A- Linguagens e textos B B- Informagdo e Comunicagao
C- Raciocinio e resolucdo de problemas D- Pensamento critico e pensamento criativo
E- Relacionamento interpessoal F- Desenvolvimento pessoal e autonomia
G- Bem-estar, saude e ambiente H- Sensibilidade estética e artistica
B |- Saber cientifico, técnico e tecnolégico B J- Consciéncia e dominio do corpo
Grafico 7
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DOMINIOS, SUBDOMINIOS, OBJETIVOS E AGOES DE MELHORIA

Tendo em consideracdo o plano de acdo de melhoria tracado no Projeto Educativo do Agrupamento,
verificou-se que foram trabalhados trés dos quatro dominios de intervencdo: B — Lideranca e Gestdo, C
— Prestacdo do Servico Educativo e D — Resultados (Quadro 4).

Nos subdominios, podemos observar no quadro 5 que se destacam o C1 — Desenvolvimento pessoal e
bem-estar das criancas e dos alunos e D1 - Resultados Académicos, com 28% e 26%, respetivamente
(Grafico 9).

Relativamente aos objetivos, no quadro 6 destacam-se “Melhorar a qualidade do sucesso escolar”,
“Proporcionar a inclusdo educativa e social dos alunos”, “Incentivar o respeito pelas regras de
convivéncia, provendo um bom ambiente educativo” e “Promover a autonomia e responsabilizacdo dos
alunos pela sua aprendizagem”, com 15%, 12%, 12% e 11%, respetivamente (Grafico 10).

Como acgbes de melhoria para visar os dominios, subdominios e objetivos propostos, ressaltam as
seguintes: “Promoc¢do das atividades de trabalho interdisciplinar e de articulagcdo curricular”,
“Consolidacdo das dinamicas educativas inclusivas que potenciem a aprendizagem de todos os ensinos”
e “Promocao das atividades de trabalho interdisciplinar e de articulagdo curricular” (Quadro 7), com

13%, 11% e 10%, respetivamente, tal como se pode observar no grafico 11.

Dominios N.2 atividades
A - Autoavaliagdo 0
B — Lideranga e Gestao 8
C — Prestagao do Servigo Educativo 33
D — Resultados 33
Quadro 4
Dominios

A - Autoavaliagdo
B - Lideranca e Gestdo
B C - Prestacdo do Servico

Educativo

M D - Resultdos

Grafico 8
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Subdominios N.2 Atividades

B2 - Lideranca 8
C1 — Desenvolvimento pessoal e bem estar das criancas e dos alunos 21
C2 - Oferta educativa e gestdo curricular 2
C3 - Ensino/Aprendizagem/Avaliacido

C4 - Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva 3
D1 - Resultados académicos 20
D2 - Resultados sociais

D3 - Reconhecimento da comunidade 5

Quadro 5
Subdominios

H B2 Cl mC2 C3 EC4 mD1 EmD2 mD3

Grafico 9
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Objetivos N.2 Atividades
B21 - Fortalecer a identidade e o sentido de comunidade do Agrupamento 6
B22 - Fortalecer a relagdo de parceria entre entidades cooperantes com o Agrupamento 2
C11 - Proporcionar a inclusdo educativa e social dos alunos 9
C12 — Impulsionar a educagao ambiental numa légia de preservacao da natureza, dos 1
espacos verdes da escola e da defesa do patrimdnio histérico
C13 - Incentivar o respeito pelas regras de convivéncia, provendo um bom ambiente 9
educativo
C14 - Reduzir os casos de indisciplina 3
C2 - Considerar a educagao para a cidadania como transversal a todas as dreas curriculares 2
C3 — Promover a melhoria continua do ensino e da aprendizagem 7
C4 — Consolidar os habitos de leitura para o desenvolvimento da literacia 3
D11 — Melhorar a qualidade do sucesso escolar 12
D12 — Promover a autonomia e responsabilizagao dos alunos pela sua aprendizagem 8
D21 — Educar para um ideal critico e ativo de cidadania
D22 - Promover habitos de vida saudavel 5
D3 - Aprofundar a ligagdo do AEMM com a comunidade, especialmente com os pais e enc. 5
de educacdo
Quadro 6
Objetivos

EB21 mB22 mCil1 C12 mCi3 mCl4 /' C2 mC3 C4 EmD11 mD12 mD21 wD22 D3

Grafico 10
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Agoes de melhoria N.2 Atividades
B21 - Promogao de atividades e agdes concertadas com a comunidade escolar 6
B22 - Manutencdo das parcerias existentes e ampliacdo das potencialidades estratégicas 5
através do estabelecimento de novas parcerias
C11 - Realizacdo das atividades de orientacdo e profissional pelo SPO, que potenciem a 5
integracdo dos alunos e o seu sentido de pertenca
C12 - Implementac¢do de agdes que visam a poupanga dos recursos energéticos e naturais 1
C13 - Reforgo e disseminagdo das agbes dos clubes com objetivos de preserva¢do da 1
natureza e conhecimento / defesa do patriménio local
C14 - Consolidagdo das dinamicas educativas inclusivas que potenciem a aprendizagem de 9
todos os ensinos
C15 - Promogao das atividades que contribuam para a criagdo de um clima de escola que 7
evidencie os principios, a visao, os valores e as areas de competéncia do Perfil dos Alunos
C21 - Integracdo das orienta¢des que constam no Perfil dos Alunos na planificagdo de 5
projetos
C31 - Implementac¢do de medidas de apoio diferenciado 3
C32 - Utilizagao alargada, pelos docentes, de metodologias ativas e experimentais, que 5
estimulem o trabalho auténomo e colaborativo entre alunos
C33 - Promogdo da participagdo dos alunos no CAA, através do desenvolvimento de 3
atividades que estejam em consonancia com os seus interesse e necessidades
C34 - Promocgdo de agbes que visem consciencializar os Encarregados de Educacgdo para o 6
papel central que desempenham no percurso escolar dos seus educandos
C4 - Concretizagdo das agdes que constam no plano de melhoria das bibliotecas escolares 3
do Agrupamento
D11 - Promogao das atividades de trabalho interdisciplinar e de articulagao curricular 12
D12 - Participagdao em projetos e programas de dimensdo nacional 8
D21 - Participagdo em iniciativas e concursos com objetivos bem definidos e dirigidos a 3
publicos especificos.
D22 - Envolvimento dos alunos em projetos promotores de uma vida saudavel 5
D3 - Realiza¢do de agbes que promovam a participacdo dos pais e encarregados de 5
educacgdo na vida escolar dos seus educandos

Quadro 7
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Acgoes de melhoria

EB2]1 1 B22 1 C11 WC12EC13 EC14EC15HC2 7" C31 MC32m(C33 MC34mC4mD11 ® D12 m D21 = D22 = D3

Grafico 11

PONTOS FORTES, CONSTRANGIMENTOS E SUGESTOES DE MELHORIA

Nos relatorios das atividades/visitas/projetos avaliados, a maioria, apontam os seguintes pontos fortes,
das atividades, nomeadamente:

Promocgao habitos de leitura e escrita através da pagina do Centro de Formagdo Qualifica na plataforma
do Facebook; Recolha e preservacdo de habitos e tradi¢gdes integradas na cultura local; Manuseamento
e aplicagdo de vdrios e diferentes materiais e técnicas de trabalho; Aquisicdo de novos
conhecimentos/informacgdes sobre pintores conceituados portugueses e estrangeiros; Reconhecimento
do mérito; Valoriza¢do do esforgo, do empenho, da dedicacdo e do trabalho; Incentivagdo/motivacdo
para os resultados; Satisfacdo dos pais; Partilha de experiéncias e preocupacdes por parte dos EE;
Consciencializagdo do publico sobre as questdes do sexo ainda consideradas tabu; Desmistificacdo de
problematicas relacionadas com o tema da sexualidade; Crescimento pessoal e intelectual;
Conhecimento novas culturas, linguas, novos métodos de trabalho e novas tecnologias; Maior
capacidade de adaptacao, flexibilidade, autonomia, iniciativa e espirito empreendedor; Incentivar os
participantes a prosseguirem a aprendizagem das linguas a nivel universitario e, valorizar igualmente a
riqueza da diversidade linguistica da Europa; Motivacdao e empenho de todos os participantes nas

atividades desenvolvidas; Clima de colaboracdo entre todos os intervenientes; Interacdo, entreajuda,
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partilha, participacdo ativa entre alunos com a natureza e a cultura; Envolvimento dos encarregados de

educacdo; Apoio da junta de freguesia de S. Pedro da Torre e da Cdmara Municipal de Valenca

No quadro 8, estdo indicados os constrangimentos que se verificaram em 12 atividades, visitas e

projetos e as sugestdes de melhoria em 9 atividades propostas pelos preponentes/responsaveis.

Atividades

Constrangimentos

Sugestoes de Melhoria

Dia do Diploma

A data de realizagdo criou alguns
obstdculos a presenga dos alunos que
concluiram o ensino secunddrio e que
ainda se encontravam em periodo de
aulas.

Propor outra data (inicio do ano
letivo).

Aula De Campo: Visita Ao
Patrimoénio  Arquitetdnico
Local

(ndo realizada)

de
de

Constrangimento em  contexto
pandemia; lesGo e dificuldades
mobilidade de uma das alunas.

Da Morte A Vida - Saber
Viver E Também Aprender
A Morrer” -Palestra

Erasmus + (Acdo-chave 2):
Cooperacgdo para a
inovacdo e o intercambio
de boas praticas KA229 -
Parcerias de Intercambio
Escolar 2019-1-ES01-
KA229-064083 -
“Conviviendo en el Camino”

A situagbo de Pandemia condicionou o
convivio entre os diferentes grupos de
alunos.

Estes projetos de Erasmus + KA229
- Parcerias de Intercdmbio Escolar,
devem continuar a ser promovidos
para todas as turmas do ensino
secunddrio e profissional,
considerando que reforcam o
ensino/aprendizagem feito numa
sala de aula e para turmas
especificas que estdo a desenvolver
as mesmas temdticas.

Feira De Minerais

O atraso da entrega dos minerais no 12 dia
para a exposigdo.
Pouca variedade de minerais.

A feira ser prolongada por trés dias
e aumentar a variedade de
minerais.

Natal — Decoracdo Dos
Espacos Sociais Da Escola

A produg¢do do trabalho pelos alunos foi
efetuada em salas de aula que ndo
estavam adequadas para o tipo de
trabalho que se desenvolveu

Regressar as salas de aula
especificas para o desenvolvimento
dos projetos de dmbito artistico.

Novo Ciclo...Novo Desafio”,

Baixa adesdo de pais/encarregados de

SessGes presenciais e online;

0 Papel Dos | educagdo na sesséio Sessbes mais dindmicas que
Pais/E.Educacdo Na promovam maior partilha e
Transicao De Ciclo Dos Seus reflexdo por parte dos
Educandos. encarregados de educacdo.
(Sobre)viver o secundario Devido aos constrangimentos com os
(ndo realizada) hordrios foi proposta a dinamizagdo desta

acdo de

sensibiliza¢do no 2.2 periodo, nas aulas de

Cidadania e Desenvolvimento.
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Peca De Teatro “Deixemos
O Sexo Em Paz”

Estas atividades, devem continuar
a ser promovidas para todas as
turmas do ensino secunddrio,
considerando que reforcam o
ensino/aprendizagem feito numa
sala de aula e para turmas
especificas que estéo a desenvolver
a mesma temdtica.

Campanha De
Sensibilizacdo Contra A
Violéncia

Alteragdo ao calenddrio escolar devido a
pandemia COVID-19.

Alargamento da atividade aos
alunos do 1.2 Ciclo

Voluntariado local
(ndo realizada)

Constrangimentos causados pela situagdo
pandémica; dificuldades logisticas.

Visita De Estudo:

Terminal Do Porto LeixGes,
Instalagbes Rtp E lkea” —
Porto

(ndo realizada)

A dificuldade das empresas - Porto Leixbes
e RTP em realizar as visitas guiadas na
data agendada, 24 de novembro, devido as
normas de seguranga estipuladas em
situagdo de pandemia. Contudo, serdo
efetuados novos contactos com outros
empresas em tempo oportuno e
reagendada a visita de estudo ao Porto
para o 292 ou 32 Periodo.

“A Descoberta Do Que E
Nosso”

Exposicao De Vassouras
Para O Halloween

A limitagdo dos espagos de
exposicdo/instalacdo do produto final e
em virtude das restricées devidas a
pandemia.

A elevada qualidade, originalidade
e criatividade que se verificou na
beleza estética dos objetos, leva-
nos a ponderar a hipdtese, da
criagéio de uma
exposicdo/instalagdo, no decorrer
deste ano letivo, num local da
comunidade educativa (por ex:
Fortaleza de Valenca) em parceria
com um drgdo autdrquico, Junta de
Freguesia ou Cdmara Municipal.

Visita De Estudo
Cine Teatro Jodo Verde

O Natal - Comemoracgdes
Natalicias

Tinha planeado uma festa de Natal com os
encarregados de educagdo, mas devido ao
aumento de casos Covid, ndo foi possivel.
- Turma Bolha.

O Café Dos Pai
(ndo realizada)

As atividades que propus para o PAA, ndo
foram dinamizadas no 12 periodo, como
previsto, uma vez que s foram aprovadas
no ultimo CP. Iniciar-se-Go no presente
periodo, salvo algum constrangimento que
venha a surgir.

Dia Internacional Das
Pessoas Com Deficiéncia

Quando as condigdes relacionadas
com a pandemia melhorarem,
promover palestras e envolver mais
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os encarregados de educagdo
nesta temdtica

Semana Da Alimentagao Quando as condigdes relacionadas
(Vilar Lamas) com a pandemia melhorarem,
promover palestras e envolver mais
os encarregados de educagdo
nesta temdtica.

Quadro 8

CONCLUSAO:

Na sequéncia da andlise apresentada, conclui-se o seguinte:

Existe no Agrupamento uma dinamica positiva relativa ao PAA e extensivel ao tracado no plano de acdo
de melhoria do Projeto Educativo (PE), que contempla os quatro dominios de intervencdo e
identificando os subdominios, objetivos e acGes de melhoria.

Neste periodo, verificou-se uma reducdo de atividades, projetos e visitas de estudo, nomeadamente o
cancelamento de cinco, destacando-se a situa¢do de pandemia da doenca COVID19.

O orcamento do Agrupamento, o POCH e os encarregados de educac¢ao financiaram um maior nimero
de atividades.

As atividades, visitas de estudo e projetos foram dirigidas a publicos diferentes, no entanto, destaca-se
um maior numero de atividades realizadas para o ensino secundario regular, ensino profissional, pré-
escolar/12 ciclo e 12 ciclo.

A maior parte das atividades concretizadas teve como publico-alvo os alunos, tendo sido motivadoras e
pertinentes para a sua aprendizagem, ndo s6 em termos curriculares, mas, e sobretudo para o seu
enriquecimento pessoal, social e cultural. Estas contribuiram para o estreitamento das rela¢des
interpessoais entre professores/alunos e alunos/alunos, tendo em conta os principios, areas de
competéncias e valores consignados no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

As dreas de competéncia definidas no Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatodria, foram todas
trabalhadas, destacando-se, no entanto, as areas E — relacionamento interpessoal, F —desenvolvimento
pessoal e autonomia, B — informacdao e comunicacdo e D — Pensamento critico e pensamento criativo.
A maioria dos responsaveis das 23 atividades, visitas de estudo e projetos considerou que a participacao
e adesdo dos envolvidos foi “Boa,” que o grau de satisfacao dos envolvidos foi “Bom” e as aprendizagens

essenciais/objetivos foram plenamente concretizadas.
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No que diz respeito a acdo estratégica definida no Projeto Educativo, foram trabalhados os dominios B
— Lideranca e Gestdo, C— Prestacdo do Servico Educativo e D — Resultados. Destacam-se os subdominios
“Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancas e dos alunos” e “Resultados Académicos”, assim
como as acbes de melhoria “Promocdo das atividades de trabalho interdisciplinar e de articulagao
curricular e “Consolidacdo das dindmicas educativas inclusivas que potenciem a aprendizagem de todos
os ensinos”.

Os constrangimentos e as sugestdes de melhoria referidas pelos proponentes/responsaveis sdo
importantes para que se possa melhorar a organizagdio e a realizagdo das nossas
atividades/visitas/projetos, num futuro a curto prazo. E de ressalvar ainda, o empenho, disponibilidade
entrega de todos os atores educativos envolvidos, que apesar dos varios constrangimentos que

enfrentam, os ultrapassam para que a escola seja uma referéncia de valores e cultura.

Valencga, 17-01-2022
A coordenadora de projetos

Ana Cristina Pedreiras
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