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GRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MURALHAS DO MINHO, VALENCA

Projeto Ambientaliza-te +

Enquadramento

Este é um projeto de estudo e de intervengdo que pretende estimular o desenvolvimento de duas areas

associadas ao relacionamento interpessoal, em concreto o favorecimento de condicdes:

. sécioafetivas, de igualdade / reciprocidade, promotoras da escola como um espaco de convivéncia e

cooperagcdo multicultural;

. fisicas e materiais que concorram para a melhoria do convivio em espaco escolar e prevencao de fatores

de risco.
Missdo

Melhorar a integragdo dos alunos a nivel escolar e sécioafetivo, valorizando a sua diversidade linguistico-
cultural e incentivando a sua participacdo civica enquanto cidaddos de direitos préprios, obrigados

também a deveres.
Objetivos

= Distinguir alunos com boas competéncias relacionais;

= Registar os impactos na vivéncia escolar ap6s a atribuigcdo do Diploma Boa Convivéncia;

= Conceber propostas de interven¢do no ambito da convivéncia escolar tendo como finalidade a
diminui¢do de focos de conflitualidade na escola-sede;

= Incentivar ao uso de boas maneiras nas diversas interagcdes entre alunos e a restante
comunidade educativa;

=  Melhorar as condi¢des de acolhimento e acompanhamento no processo de aprendizagem dos
alunos Vindos do Estrangeiro (VE);

= Acompanhar aintegracdo dos alunos VE, favorecendo a ligacdo entre a familia, diretor de turma
e os 6rgdos de gestdo da escola;

=  Valorizar o plurilinguismo e multiculturalismo.
Ac¢des/Metodologia

As acOes e metodologias abaixo apresentadas tém como pressupostos uma intervencdo sistémica e uma
rede colaborativa de parceiros, a nivel interno e externo. Designadamente os Servicos Administrativos,

Servigos de Psicologia e Orientacdo, EMAEI, Camara Municipal, entre outros.



Acgao 1- “Humaniza-te”

Metodologia

- Estudo dos espacos “focos de

conflitualidade” na escola-sede.

- Aplicacdo de questionario a elementos da comunidade escolar
(diretores de turma, assistentes operacionais, professores e
alunos);

- Partilha dos resultados com os oérgdos de gestdo

(Departamentos, Conselho Pedagdgico e Conselho Geral).

- Acoes de melhoria dos espacos escolares

de convivéncia;

- Apelo a participacdo dos alunos através de foruns (Assembleia
de Delegados e Assembleias de Turma) na discussdo e partilha
de sugestGes de medidas a adotar na escola;

- Dinamizacdo de campanha de sensibilizacdo que apele a
adocdo de comportamentos ajustados, em sala de aula e no
exterior (Ex. Criacdo e afixacdo de cartazes/posters com
mensagens sobre comportamentos a ter na escola “O que é que
te custa...? ” ... dizer bom dia?”);

- Apresentagdo a Camara Municipal de Valenga de
plano/projeto de intervengcdo nos espacos de maior

conflitualidade.

Acgdo 2 - "Somos diversidade...”

Metodologia

-Acolhimento/acompanhamento/integracdo

de alunos Vindos do Estrangeiro (VE).

- Preenchimento da ficha sdcio- linguistica no ato de
matricula;

- Entrevista de acolhimento a aluno VE e encarregado de
educacdo (mediante solicitacdo);

- Encaminhamento dos alunos e/ou agregado familiar para
respostas de apoio diversificadas, consoante as necessidades

identificadas;

- Rentabilizacdo de recursos/valéncias
promotoras da integracao e sucesso escolar

dos alunos VE.

- Articulagdo com o Programa de Mentoria e Oficina de
Esclarecimentos;

- Apadrinhamento dos alunos VE por alunos vencedores do
“Diploma Boa Convivéncia”;

- Organizacgdo de iniciativas ou participacdao em eventos para
celebragdo da diversidade linguistica e cultural existente no

AEMM.




Acao 3 - “Diploma de Boa-Convivéncia: Metodologia

Conheces?”

- Férum dos alunos vencedores no ano | - Reunides informais com os alunos vencedores para apontar

letivo transato (durante o ano letivo); melhorias a nivel da convivéncia na escola.
- Partilha de testemunhos sobre/entre os - Registo em video e partilha dos perfis dos alunos vencedores
alunos vencedores (inicio do ano letivo); no espaco escolar;

-Eleicdo de alunos para atribuicdo do | - Eleicdo feita pelos pares (por turma e de acordo com um perfil
“Diploma da Boa Convivéncia” (final do ano | previamente divulgado).

letivo).

AEMM, outubro de 2022

Dinamizadores: Claudia Calgada, Nelson Azevedo e Rosa Mendes

Contacto: ambientaliza-te+@muralhasdominho.com



mailto:ambientaliza-te+@muralhasdominho.com

